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Update: PeBeM
nach § 113c SGB XI

Thema

Kommt der ndachste Schritt zum Personalbemessungs-
verfahren?

0b ein PeBeM Verfahren nun Gesetz wird und wann,
steht in den Sternen. Aber die pflegegradbezogenen
Personalmengen und Mitarbeitereinteilungen missen
weg. Schluss mit der antiquierten und dberflissigen
Fachkraftquote, einige Bundeslander z. B. Sachsen ma-
chen es bereits vor! Schluss mit Routinen die seit Jahr-
zehnten unverandert einen starren Arbeitsrhythmus
vorgeben! Her mit veranderten Abldufen und neuen
Arbeitszeitmodellen!

In diesem Seminar erfahren Sie, welche Auswirkungen
Teile aus dem Personalbemessungsverfahren auf den
Arbeitsplatz Pflege in der stationdren Altenhilfe hat
bzw. wie wir diesen kiinftig gestalten konnen. Denn
beziehungsorientierte Pflege und kompetenzorientierte
Personaleinsatzplanung miissen sich die Waage halten.

Zielgruppe

Pflegefach- und Fiihrungskrafte

Inhalte

e Arbeitsablaufe auf dem Priifstand
e PeBeM und beziehungsorientierte Pflege
e Kompetenzorientiere Personaleinsatzplanung

Referentin

Jutta Koénig (Pflege-Prozess-Beratung)
Altenpflegerin, Heim- und Pflegedienstleitung,
Wirtschaftsdipl. Betriebswirt VWA,
Gerichtssachverstindige bundesweit,
Fachbuchautorin

Hinweis:

Falls Frau Konig in ihrer Eigenschaft als Pflegesachver-
standige kurzfristig einen Gerichtstermin wahrnehmen
muss, dbernimmt eine kompetente Vertretung das
Thema.

Datenschutzinformation: Wir verarbeiten lhre Daten auf Grundlage der
EU-Datenschutz Grundverordnung, Rechtsgrundlage ist Artikel 6 Absatz 1
lit. b und lit. f) zum Zweck der Anmeldung, Betreuung und Direktmarketing
flir unsere Seminare. Weitere Datenschutz-Teilnehmerinformationen
erhalten Sie auf unserer Internetseite: www.wohlfahrtswerk.de/datenschutz
und www.wohlfahrtswerk.de/bz-anmeldebedingungen

Anmeldung

Hiermit melde ich mich zu der Fortbildung ,Update:
PeBeM nach § 113c SGB XI" verbindlich an:
Kurs-Nr. 51204 am 06.05.2025

Kosten libernimmt Arbeitgeber: I:’ ja I:’ nein

Anschrift lhrer Einrichtung (bitte in Druckschrift!)

Unterschrift

Anmeldung bitte senden/faxen an:

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk
SilberburgstraBe 93

70176 Stuttgart

Tel. 0711 / 619 26-821 [-822
Fax: 0711 / 619 26-849




