
Bildungszentrum 
Wohlfahrtswerk

25.11.2024 bis 14.11.2025
 Kurs 547, Stuttgart

Anfahrt

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk 
Silberburgstraße 93 · 70176 Stuttgart
Sekretariat Tel. 0711/ 619 26­823
Fax 0711/ 619 26­849
info­bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de

Stadtbahn: Linie U1, U2, U4 und U9
  Haltestelle Berliner Platz

S­Bahn: Haltestelle Stadtmitte 
  oder Feuersee

Parkmöglichkeiten:  Parkhaus Tivoli
  Parkhaus Liederhalle/Bosch­Areal 

Das Bildungszentrum ist barrierefrei
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Weiterbildung zur verantwort-
lichen Pfl egefachkraft/PDL

Lehrgangsdauer
Kursbeginn 25.11.2024
Kursende 14.11.2025

Kurs 547

Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt auf einem gesonderten 
Vordruck. Diesen können Sie gerne bei uns 
anfordern oder online abrufen unter 
www.bildungszentrum­wohlfahrtswerk.de
Die Plätze werden in der Reihenfolge des Eingangs 
der Anmeldungen vergeben.

Anschrift
Bildungszentrum Wohlfahrtswerk
Silberburgstraße 93, 70176 Stuttgart
Fax: 0711/ 6 19 26­849
info­bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de

Ansprechpartner
Sekretariat   Tel. 0711 / 6 19 26­824
Petra Sassen  Tel. 0711 / 6 19 26­811
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Weiterbildung zur verantwort-
lichen Pflegefachkraft/PDL Termine Weiterbildung 547

Thema

Die Arbeit der nach § 71 SGB XI qualifizierten verant­
wortlichen Pflegefachkräfte in den ambulanten, teilsta­
tionären oder stationären Pflegeeinrichtungen ist von 
großer Bedeutung für die Atmosphäre, die Arbeitszu­
friedenheit und die Qualität von Pflege und Betreuung.

Im Hinblick auf die gesetzlichen, berufspolitischen und 
gesellschaftlichen Notwendigkeiten ist eine Persön­
lichkeit erforderlich, die neben pflegefachlicher und 
kommunikativer Kompetenz vor allem Management­
kompetenz in den Berufsalltag einbringt.  Die Erfah­
rungen der Teilnehmenden der Weiterbildung fließen in 
den Unterricht ein, werden reflektiert und durch neues 
Wissen erweitert. 

Der Abschluss der Weiterbildung erfüllt die Qualifika­
tionsvoraussetzungen um als verantwortliche Pflege­
fachkraft nach § 71 SGB XI anerkannt zu werden.

Zielgruppe

Fachkräfte der Altenpflege, Gesundheits- und (Kinder-)
Krankenpflege sowie Pflegefachfrauen und Pflegefach­
männer mit mind. zweijähriger Berufserfahrung

Inhalte

Managementkompetenz
•	 Personalführung
•	 Betriebsorganisation
•	 Rechtsgrundlagen: Arbeits-, Haftungs- und 
	 Betreuungsrecht
•	 Gesundheits- und sozialpolitische Grundlagen
•	 Projektmanagement
•	 Zeitmanagement

Psychosoziale und kommunikative Kompetenzen
•	 Kommunikationsmodelle und zeitgemäße 
	 Korrespondenz
•	 Kritik- und Konfliktgespräche
•	 Motivation von Mitarbeitenden
•	 Rhetorik und Moderation
•	 Haltung und Rolle als PDL 

Aktualisierung der pflegefachlichen Kompetenzen
•	 Pflegeorganisation/Pflegeberatung
•	 Berufsethik
•	 Qualitätsmanagement
•	 Implementierung und Umsetzung der Experten-	
	 standards

Die Weiterbildung schließt mit einem Zertifikat ab. 
Voraussetzungen hierfür sind folgende Leistungs-
nachweise:
•	 Erstellung und Präsentation einer Projektarbeit
•	 Zwei fachbezogene Ausarbeitungen
•	 Schriftliche Klausur  

Termine Weiterbildung

1.	 Block:	25.11.–29.11.24 (1 Woche) 
2.	 Block:	09.12.–13.12.24 (1 Woche) 	
3.	 Block:	07.01.–10.01.25 (4 Tage) 
4.	 Block:	03.02.–07.02.25 (1 Woche) 
5.	 Block:	10.03.–14.03.25 (1 Woche) 
6.	 Block:	31.03.–04.04.25 (1 Woche) 
7.	 Block:	28.04.–30.04.25 (3 Tage)
8.	 Block:	12.05.–16.05.25 (1 Woche)	
9.	 Block:	23.06.–27.06.25 (1 Woche)
10.	Block:	14.07.–18.07.25 (1 Woche) 
11.	 Block:	29.09.–01.10.25 (3 Tage)
12.	Block:	20.10.–24.10.25 (1 Woche) 
13.	Block:	10.11.–14.11.25 (1 Woche)

Stundenumfang
480 Stunden Theorie zuzüglich einem Tag kollegiale 
Hospitation und einem Tag Hospitation bei der Ein­
richtungsleitung.

Unterrichtszeiten
Montag–Freitag		  09.00–16.15 Uhr

Kursgebühr
3.880,– €


